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Hier bist du 
der SPAR.

spar.at / lehre

Nutze die Möglichkeiten!

In folgenden Montafoner SPAR-Märkten suchen wir Lehrlinge: 
SPAR-Supermarkt Gaschurn-Novapark, Frau Irmgard Barbisch, Tel.: 05558/20090

SPAR-Supermarkt Schruns, Herr Gerhard Dona, Tel.: 05556/77795
SPAR-Supermarkt St. Gallenkirch, Frau Özlem Yalcinkaya, Tel.: 05557/20085

SPAR-Supermarkt Tschagguns, Frau Desiree Konrad, Tel.: 05556/72408
SPAR-Supermarkt Vandans, Frau Christine Fabry, Tel.: 05556/73126

Magazin_Lehre im Montafon_Herbst 2024.indd   1Magazin_Lehre im Montafon_Herbst 2024.indd   1 21.08.24   18:1721.08.24   18:17



05

der Herbst und der damit einhergehende Start des neuen Schuljahres sind nicht nur für 
alle Schüler*innen, die jetzt wieder in das neue Schuljahr starten, etwas ganz Besonders. 
Auch für all jene, die sich für eine Lehre interessieren, wird es jetzt spannend. Es gilt, sich 
bereits frühzeitig über potenzielle Ausbildungsplätze und -betriebe zu informieren. Dabei 
ist es wichtig, die eigenen Interessen und Fähigkeiten genau zu kennen, um eine passende 
Lehrstelle zu finden. 

Die Lehre hat als duale Ausbildungsform in den 
letzten Jahren einen regelrechten Imagewandel 
vollzogen und sich als wahre Karrierechance 
etabliert. In der aktuellen wirtschaftlichen Lage 
sind Facharbeiter gefragter als je zuvor. Das heißt,
egal für welchen der zahlreichen Lehrberufe sich 
die jungen Menschen letztendlich entscheiden, 
nach Beendigung einer Lehrausbildung stehen 
ihnen mittlerweile viele Türen offen.  

Aber nicht nur das. Eine Lehre im Montafon zu 
absolvieren, bietet noch viele weitere Vorteile 
– sowohl für die Jugendlichen als auch für die 
Wertschöpfung im Tal. Kurze Arbeitswege und der 
Verbleib im bekannten Umfeld erleichtern vielen 
den Einstieg ins Berufsleben. Außerdem bedeutet 
das auch, dass die jungen Erwachsenen auch 
nach Ende der Ausbildung oft ihren Lebensmit-
telpunkt weiterhin im Montafon belassen, was 
sich wiederum positiv auf die Wirtschaft auswirkt. 
Dabei wird der Grundstein für einen solchen 
Karriereweg aber schon vor Beendigung der 
Schulpflicht gelegt. Das Poly Montafon ist hier 
einer der wichtigsten Partner und muss unbedingt 
auch in Zukunft erhalten bleiben.  

Liebe Montafonerin, 
lieber Montafoner,

     Wir freuen uns über das große Interesse an den 
angebotenen Lehrausbildungen im Montafon und 
wünschen viel Spaß beim Lesen dieser Ausgabe des 
Lehrlingsmagazins!

˝
˝

Tobias Stergiotis, Obmann
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12 LEHRBERUFE:CHECK DIR DEINENAUSBILDUNGSPLATZ.
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WIE LÄUFT DAS AB?

– Du kannst dich zu Beginn des Schuljahres 
 im 1. Lehrjahr in der Berufsschule anmelden 
 (du bekommst dort ein Anmeldeformular).

– Du absolvierst Vorbereitungskurse für die 
 Berufsreifeprüfung:
 • 1. + 2. Jahr: 1 Nachmittag pro Woche in 
  der Berufsschule (möglich an folgenden 
  Berufsschulen: 
  LBS Feldkirch, LBS Dornbirn 2, LBS Bludenz, 
  LBS Bregenz 3)
 • 3. + 4. Jahr: 1 Nachmittag pro Woche in einer 
  Erwachsenenbildungseinrichtung
 • 5. + 6. Jahr: Unterricht außerhalb der 
  betrieblichen Arbeitszeit in Form von 
  Abendschulen in Erwachsenenbildungs-
  einrichtungen

– Somit beträgt die Vorbereitungszeit insgesamt 
 1.260 Stunden.

VORAUSSETZUNGEN FÜR 
„LEHRE UND MATURA“

– Du lernst leicht.

– Du interessierst dich für einen mindestens 
 3-jährigen Lehrberuf.

– Dein Lehrbetrieb schließt mit dir eine Verein-
 barung über eine Verlängerung deiner Lehr-
 zeit ab (um ein halbes Jahr, außer bei einem 
 4-jährigen Lehrberuf möglich, allerdings ohne 
 Lehrzeitverlängerung).

HIER ERHÄLTST DU WEITERE 
INFORMATIONEN ZU 
„LEHRE UND MATURA“

Lehrlingsstelle der 
Wirtschaftskammer Vorarlberg
WIFI Campus, Bahnhofstraße 24
6850 Dornbirn, vlbg.wifi.at

Lehre und Matura
Mach doch während einer Lehre 
gleich noch die Matura? Wie wär’s? 
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All the way up - 
D´Lehr bi dr SiMo!
1 Unternehmen – 9 Lehrberufe 

DIENSTLEISTUNG

• Koch/Köchin
• Restaurantfachfrau/-mann
• Hotel-& Gastgewerbeassistent/-in
• Einzelhandelskauffrau/-mann
• Kosmetiker- & Fußpfleger/-in

TECHNIK

• Seilbahntechniker/-in
 (Option zur Doppellehre)
• IT-Techniker/-in
• Elektriker/-in
 (Option mit Zusatzmodulen)
• Baumaschinentechniker/-in

Sende deine Bewerbung an lehre@silvretta-montafon.at 
oder lade sie auf unserer Karriereseite hoch! 
Gerne steht dir bei Fragen unsere Personalabteilung
unter +43 5557 6300 zur Verfügung.

Let‘s 
connect!
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unter +43 5557 6300 zur Verfügung.

Let‘s 
connect!
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Unter anderem folgende Tätigkeiten erledigst du 
nach deiner Ausbildung mit links:

– Fahrräder und ähnliche Fahrzeuge, deren Bauteile und 
Zubehör kontrollieren, instand halten und warten

– Fahrräder auf Kundenwünsche und ergonomische 
Anforderungen anpassen

– einzelne Baugruppen wie Beleuchtung- und Bremsan-
lagen, Schaltungen, Dämpfer und Federgabeln über-
prüfen, demontieren und montieren sowie Fahrräder 
und ähnliche Fahrgeräte aus einzelnen Komponenten 
zusammenbauen

Technisch begabt? Lehrberuf 
Fahrradmechatronik
Fahrräder werden immer technischer, individualisierter und digitaler. Darum braucht es Expert:innen, die sich top 
auskennen und diese Fahrräder unter anderem reparieren und warten können. Als Fahrradmechatroniker:in 
erhältst du eine technische Grundausbildung. So wirst du der/die Spezialist:in im Fahrradfachhandel! Und weil du 
dich so gut auskennst, kannst du auch Kunden individuell beim Kauf eines neuen Fahrrades beraten. Das ist der 
zweite wichtige Teil deiner Ausbildung.

– mechanische, elektrische, elektronische oder hydrau-
lische Bauteile ausbauen, einbauen und prüfen

– Fehler suchen, analysieren und beheben
– Prüf-, Ausbau-, Montage-, Instandsetzungs- und 
 Wartungsarbeiten an Zusatzantrieben wie Elektro-

motoren und Kraftübertragungseinrichtungen sowie 
an elektrischen und elektronischen Anlagen von Fahr-

 rädern und ähnlichen Fahrgeräten durchführen
– Kund:innen informieren und beraten

Mehr Technik geht nicht! 
Weitere Infos findest du auf www.lehre-vorarlberg.at
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Servus
die Lehre!

Servus die Karriere! Du liebst Sport? Dann liebst du diesen Job.
Jetzt bewerben unter: intersport-fischer.at/karriere/lehre/

HIER WEITERE
INFOS

EINZELHANDEL 
FAHRRADMECHATRONIK

UNSERE
LEHRBERUFE
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1/ ÜBER DIE SCHNUPPERLEHRE

Über 70 % der Unternehmer/-innen wählen ihre künftigen 
Lehrlinge mithilfe der berufspraktischen Tage aus.
Wenn du schon eine Ahnung hast, welche Lehre du machen 
möchtest, schnupper’ in deinem Traumberuf. 
So erhältst du einen Blick hinter die Kulissen.

DEINE VORTEILE DURCH DIE SCHNUPPERLEHRE:

–	Du erhältst einen guten Einblick in die Arbeitswelt.
–	Du bekommst die Möglichkeit verschiedene Tätigkeiten 
 zu beobachten
–	Du darfst einfache Aufgaben übernehmen.
–	Du bist während des Aufenthaltes im Betrieb unfallversichert.

Am besten schaust du dir mehrere Betriebe an.
Vereinbare deine Schnupperlehre persönlich, oder ziehe deine Eltern 
oder Lehrer mit hinzu. An deiner Schule werden sicherlich berufs-
praktische Tage angeboten.

BERUFSPRAKTISCHE TAGE (=SCHNUPPERLEHRE) KANNST 
DU MACHEN ALS…

–	Schüler/-in der 4. Klassen der HS, VMS bzw. AHS
–	Schüler/-in der 8. Klasse der Sonderschule
–	Schüler/-in der Polytechnischen Schulen

Die Schnupperlehre findet während der Unterrichtszeiten statt.

Bist du erst Mal im Betrieb, stelle den MitarbeiterInnen die Fragen, die dir auf 
der Zunge brennen. Je mehr du erfährst, umso leichter wirst du dich später 
für den einen oder doch den anderen Job entscheiden können. Auch wenn du 
dich schon für eine Lehre entschieden hast, eine Schnupperlehre lohnt sich 
immer. Du kannst deinem künftigen Arbeitgeber zeigen, dass du wirklich Inte-
resse an dem Job hast und damit später im Bewerbungsgespräch punkten. 

DU MÖCHTEST ZUSÄTZLICHE SCHNUPPERTAGE MACHEN?

–	Informier dich direkt bei den Unternehmen
–	möglich außerhalb der Unterrichtszeit
–	nicht möglich nach Abschluss der Schulpflicht 

2/ IM INTERNET

Viele Betriebe inserieren in Lehrstellen-
börsen. Eine Auswahl von solchen 
Lehrstellenbörsen findest du hier:

–	Lehre Montafon
 www.lehre-montafon.at 
–	AMS powered by WKO.at
 www.ams.at/lehrstellen
–	aha
 lehrstelle.aha.or.at

3/ DIREKT BEI DEN 
BETRIEBEN

Frag doch einfach direkt in deinem 
Wunsch-Betrieb nach, ob du dich für 
eine Lehrstelle bei ihnen bewerben 
darfst. Das zeigt, dass du selbstständig 
und für eine berufliche Ausbildung 
geeignet bist.

4/ ÜBER VERWANDTE 
ODER FREUNDE

Oftmals öffnet sich durch ein Gespräch 
eine Tür zu einer freien Lehrstelle. 
Vielleicht arbeitet ja ein Bekannter in 
einem Betrieb, der dir gut gefällt und 
der auch Lehrlinge ausbildet.

5/ 5. OKTOBER 2024
LEHRLINGSMESSE 
MONTAFON

Lerne spannende Montafoner Lehrbe-
triebe kennen und vereinbare gleichzeitig 
deinen Schnuppertermin.

Tipps zur 
Lehrstellensuche
Wo findest du 
offene Lehrstellen?

DU HAST MEHRERE MÖGLICHKEITEN 
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BONUSBei guter Leistung 
bis zu 1 Monatsgehalt pro Jahr & der  L17 Führerschein!

www.montafonerbahn.at

Die Montafonerbahn AG ist mit ihrer langjährigen  
Firmengeschichte ein sicheres und zukunftsorientiertes 
Unternehmen im wunderschönen Montafon. Die 
unterschiedlichen Berufsbilder umfassen die Bereiche 
Energie, Elektro & Sanitär, Telekommunikation sowie 

Bus & Bahn und machen das Unternehmen zu einem 
sehr attraktiven Arbeitgeber im Tal. Dich erwartet ein 
vielfältiges und spannendes Aufgabengebiet in einem 
großartigen Team mit flacher Hierarchie. Gestalte auch 
du mit uns die Zukunft! Wir freuen uns auf dich!

WER MIAR SEN UND WAS MIAR TUAN ...

LEHRLING 
MIAR SUACHAN ...

Die Lehre zum Elektrotechniker* ist eine hoch qualifizierte Ausbildung. Nach  
einigen Jahren Praxiserfahrung steht dir der Weg zur Meisterprüfung offen.  
Wir begleiten dich in dieser spannenden Zeit, immer an deiner Seite mit unserem 
Fachwissen und bieten dir Raum und Zeit für deine Karriere mit Lehre!

Sende uns deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  
per Mail an: personal@montafonerbahn.at

DINI USBILDIG ...
Lehrzeit 4 Jahre
Grundausbildung bei unserem Ausbildungsverbundpartner
Berufsschule blockweise (pro Lehrjahr 10 Wochen)
Lehrabschlussprüfung

DES BRENGSCH DU MET ...
Handwerkliches Geschick
Erfolgreicher Pflichtschulabschluss
Technisches Verständnis

MIAR BÜTAN DIAR ...
A dinera Sieta
A sichri Zukunft
A guats Metnand
Usflüg
Ma lernt nia us
O met Matura
Immr etschas los 
An Guata
Supr gläga
Met Bus und Bah
Lehrlings-BONUS
Super-BONUS

:   Ausbildner, die dich bei deiner Ausbildung voll unterstützen
:   Top-Ausbildung in einem erfolgreichen Unternehmen
:   Kollegialer und hilfsbereiter Umgang in einem dynamischen Team 
:   Legendäre Lehrlingsausflüge und Firmenveranstaltungen  
:   Zusätzliche Spezialmodule zur Grundausbildung
:   Möglichkeit der „Lehre mit Matura“  
:   Vielseitige und spannende Aufgabengebiete
:   Essenszuschuss für zahlreiche umliegende Restaurants
:   Hervorragende Erreichbarkeit nur wenige Gehminuten vom Bahnhof entfernt
:   Kostenlose Fahrt von und zur Arbeit mit der Lehrlingsfreifahrt 
:   Bis zu 1 Monatsgehalt pro Jahr 
:   Zusätzlich den L17 Führerschein

Montafonerbahn Aktiengesellschaft  Bahnhofstraße 15 a+b  6780 Schruns   
Telefon +43 5556 9000  Fax +43 5556 72789  www.montafonerbahn.at  personal@montafonerbahn.at

*Zum Zweck der besseren Lesbarkeit wird auf eine geschlechterspezifische Schreibweise sowie auf eine Mehrfachbezeichnung verzichtet. 
Alle Personenbezeichnungen sollen dennoch als geschlechtsneutral angesehen werden.

WÖNDERLA?
SCAN MI!

BEWIRB DI!

ELEKTROTECHNIK 

IM
 

BE
RE

IC
H
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Warum hast du dich für die Ausbildung als 
Elektrotechniker entschieden? Und warum 
gerade bei der Montafonerbahn AG?
Ich wollte einen interessanten und abwechslungs-
reichen Lehrberuf, der mir auch später nützlich 
sein wird. Die Lehre bei der Montafonerbahn 
wurde mir von Freunden empfohlen. Bei meinem 
Schnuppertermin gefiel es mir so gut, dass ich 
mich gleich beworben habe. Nach einem informa-
tiven Gespräch mit den Ausbildern freute ich mich 
über die Zusage. 

Was macht dir am meisten Spaß an 
deinem Lehrberuf?
Die abwechslungsreichen Arbeiten auf unter-
schiedlichen Baustellen im Ländle machen mir 
sehr viel Spaß. Ich lerne täglich neue praktische 
und fachliche Kenntnisse, die mich super auf die 
Lehrabschlussprüfung vorbereiten. Interessant 
finde ich auch die Themen „Smart Home“ und 
„erneuerbare Energien“.  

Was war bisher ein besonderes Ereignis 
während deiner Ausbildung? 
Meine erste große Baustelle, die ich von Anfang 
bis zum Schluss begleiten durfte, war ein großes 
Highlight in meiner Lehrzeit. Auch die gemeinsa-
men Ausflüge mit meinen ArbeitskollegInnen sind 
immer wieder ein großer Spaß. 

Welche Bedeutung hat für dich dein 
Ausbildungsplatz im Montafon? 
Es ist quasi ein „Arbeitsplatz Dahem“. Der kurze 
Arbeitsweg ist ein großer Vorteil und spart viel 
Zeit. Es macht mich stolz, bei regionalen Projekten 
mitzuwirken. Wenn ich durch das Montafon fahre, 
sehe ich immer die erfolgreich umgesetzten Anla-
gen, bei denen ich mitarbeiten durfte. 

Was sind deine Pläne für die Zukunft? 
In erster Linie möchte ich meine Lehrabschluss-
prüfung erfolgreich abschließen. Danach freue 
ich mich auf die Weiterbildungsmöglichkeiten in 
diesem vielseitigen Beruf. Die Meisterprüfung ist 
ein großes Ziel für mich. 

Lehrlinge im Montafon
Die WIMO im Gespräch 
mit Denis Wiedring / 16 Jahre / St. Gallenkirch / 2. Lehrjahr 
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Was erwartet mich in der 
Welt des Tourismus?

Flexible Arbeitszeiten
Ausschlafen, shoppen, skaten, chillen, während andere 
arbeiten. Durch flexibel geregelte Arbeitszeiten hast Du 
auch unter der Woche Zeit für Dinge, die Dir persönlich 
wichtig sind.

Die Welt sehen
Die Tourismusausbildung in Österreich genießt welt-
weit einen ausgezeichneten Ruf. Dieser ermöglicht Dir 
Arbeit auf der ganzen Welt, von Hawaii über New York bis 
Sydney. In der Welt des Tourismus sind Dir keine Grenzen 
gesetzt.

Kontakt mit Menschen
Im Tourismus kann man anderen Freude bereiten, man 
bekommt direktes Lob für seine Arbeit. Anstatt der Be-
schäftigung mit Computern und Maschinen arbeitet man 
mit Menschen. Man lernt ständig neue Leute und viele 
verschiedene Kulturen kennen.

Jobs in der Region
Die hochwertige Ausbildung in Österreich und die hohe 
Nachfrage nach Arbeitskräften sichern den Job in der 
Region. Man kann den Sprung ins Ausland wagen, aber 
auch in der Region ist ein G'riss um Dich.

Zusatzverdienst
Zusätzlich zu Deinem Lehrlingsgehalt erhältst Du von 
den Gästen als Anerkennung Trinkgeld. Wenn Dir der 
Umgang mit Menschen Freude bereitet und Dir die 
Zufriedenheit der Gäste wichtig ist, kannst Du durch 
Dein Trinkgeld weite Sprünge machen.

Weltkarriere
Die Lehre im Tourismus legt den Grundstein für Deine 
große Karriere als Koch/Köchin oder Restaurant-
fachmann/-frau. 
Alle berühmten Köche haben mit einer Lehre begonnen. 
Du kannst aber auch Executive Director oder Human 
Resource Manager einer internationalen Hotelkette oder 
Chef/Chefin Deines eigenen Restaurants werden.

Spezialist
Nutze die vielfältigen Spezialisierungsmöglichkeiten – ob 
als Barkeeper, Sommelier oder Barista. Du kannst der/die 
Beste Deines Fachs werden.

Was verdiene ich in der Lehre?
Als Lehrlinge erhälst Du für Deine Tätigkeit eine Lehrling-
sentschädigung, diese liegt zwischen 720,- und 1.025,- 
Euro. Zudem übernehmen die Betriebe die Schul- sowie 
Internatsgebühren für Dich. In den meisten Lehrbetrie-
ben sind Kost und Logis gratis. Viele Ausbildungs-
betriebe bieten Dir attraktive Zusatzangebote: 
erkundige Dich danach. 
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KOCH/ KÖCHIN: Lehrzeit: 3 Jahre

Arbeitsmarkttrend: steigend
Karrierechancen: weltweiter Einsatz möglich (auch auf 
Kreuzfahrtschiffen), österr. Fachkräfte sind auf der 
ganzen Welt sehr gefragt
Wichtige Ausbildungsinhalte: • Lebensmittel bestellen, 
prüfen, lagern • Speisepläne und Menüfolgen erarbeiten 
• Speisen aller Art vor- und zubereiten, Buffets arrangie-
ren • Hilfsmittel wie Messer, Küchengeräte pflegen 
und sauber halten

RESTAURANTFACH- MANN/ -FRAU: 
Lehrzeit: 3 Jahre

Arbeitsmarkttrend: steigend
Karrierechancen: weltweiter Einsatz möglich (auch auf 
Kreuzfahrtschiffen), österr. Fachkräfte sind auf der gan-
zen Welt sehr gefragt
Wichtige Ausbildungsinhalte: • Gäste empfangen, 
zu den Tischen begleiten, Bestellungen aufnehmen 
• Getränke ausschenken, Speisen und Getränke 
servieren • Räume und Tische vorbereiten und 
dekorieren • gastronomische Gebrauchsgegenstände 
wie Gläser oder Geschirr pflegen • Reservierungen und 
Reklamationen (Beschwerden) entgegennehmen und 
behandeln

GASTRONOMIEFACH- MANN/-FRAU: 
(ersetzt die Doppellehre Koch/Köchin und 
Restaurantfachmann/-frau) Lehrzeit: 4 Jahre

Arbeitsmarkttrend: steigend
Karrierechancen: weltweiter Einsatz möglich (auch auf 
Kreuzfahrtschiffen), österr. Fachkräfte sind auf der 
ganzen Welt sehr gefragt
Wichtige Ausbildungsinhalte: • Einkauf und die 
Lagerung der benötigten Waren • Speisen zubereiten 
• Speise- und Getränkekarte zusammenstellen • Gäste 
bedienen und Bestellungen entgegennehmen • Speisen 
und Getränke servieren • Geschirr abräumen • kassieren 
der Rechnungsbeträge

HOTEL & GASTGEWERBEASSISTENTIN: 
Lehrzeit: 3 Jahre

Arbeitsmarkttrend: steigend
Karrierechancen: weltweiter Einsatz möglich (auch auf 
Kreuzfahrtschiffen), österr. Fachkräfte sind auf der 
ganzen Welt sehr gefragt
Wichtige Ausbildungsinhalte: • Gäste empfangen, bera-
ten, verabschieden • Zimmerbelegung planen (Reservie-
rungen und Stornierungen annehmen) • Reklamationen 
(Beschwerden) bearbeiten • Gäste in einer Fremdspra-
che beraten und betreuen • Mitarbeit bei der Tages-, 
Speise- und Getränkekarte

KOSMETIKERIN: 
auch als Doppellehre mit FUSSPFLEGERIN möglich 
(3 Jahre) Lehrzeit: 2 Jahre

Arbeitsmarkttrend: steigend
Karrierechancen: weltweiter Einsatz möglich (auch auf 
Kreuzfahrtschiffen)
Wichtige Ausbildungsinhalte: • Beratungsgespräche 
führen, Hautdiagnose erstellen • physikalische Schön-
heitspflege (Elektrizität, Wasser, Licht, Wärme), UV-
Strahlen und apparative Kosmetik (z. B. Ozongeräte, 
Hochfrequenzgeräte) anwenden • Hals-, Nacken- und 
Dekolleteepflege • Packungen und Masken verabreichen 
• dekorative Kosmetik (Make-up auftragen, schminken, 
Augenbrauen und Wimpern färben, fassonieren (= in 
Form bringen) und pflegen

FUSSPFLEGERIN: 
auch als Doppellehre mit KOSMETIKERIN möglich 
(3 Jahre) Lehrzeit: 2 Jahre

Arbeitsmarkttrend: steigend
Karrierechancen: weltweiter Einsatz möglich (auch auf 
Kreuzfahrtschiffen)
Wichtige Ausbildungsinhalte: • Fußmassage, 
Beinmassage (keine Massage zu Heilzwecken), Kräuter-
anwendungen, Fußbäder verabreichen • Nagelver-
änderungen und Nageldeformationen behandeln • 
Zehennägel schneiden, feilen und lackieren • Schwielen, 
Verhärtungen, Hühneraugen oder verhornte Hautstellen 
entfernen • Hand- und Nagelpflege

WELCHE LEHRBERUFE BIETEN DIE MONTAFONER TOURISMUS LEITBETRIEBE?

#ischaffimMuntafu



16

„Wir haben das Talent, 
das Technikland Vorarlberg  
die Perspektive.“

Angelina Nikolic
Zerspanungstechnikerin

Grass

Pia Hagleitner
Fertigungsmesstechnikerin
Blum

Manoel Ritter
Lebensmitteltechniker, Rauch
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Ob Tourismus, Handel, Handwerk oder Dienstleistung 
– Betriebe aus allen Branchen präsentieren sich bei der 
Lehrlingsmesse den Jugendlichen im Tal und zeigen die 
vielen Facetten einer dualen Ausbildung auf.  Dabei wird 
die Vielfalt an Ausbildungsmöglichkeiten im Montafon 
sicht- und erlebbar. Der direkte Kontakt vor Ort ermöglicht 
den potenziellen Lehrlingen, sich über ihre berufliche 
Zukunft zu informieren. Dabei steht vor allem der Aus-
tausch zwischen potenziellen neuen Lehrlingen und 
Ausbildern bzw. bereits im Betrieb tätigen Lehrlingen 
im Fokus. 

ATTRAKTIVE AUS- UND WEITERBILDUNGS-
MÖGLICHKEITEN

Die Bedeutung der Lehre ist heute präsenter denn je. Die 
qualitativ hochwertige Ausbildung bringt die Facharbeiter 
von morgen hervor und dieser Markt ist heiß umworben. 
Attraktive Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Aus-

landsaufenthalte und ein leistungsgerechtes Einkommen 
sind wesentliche Investitionsfaktoren für die Zukunft. 
Einem Lehrling von heute stehen morgen alle beruflichen 
Türen offen. 

GEWINNSPIEL & RAHMENPROGRAMM

Neben den informativen Ausstellerständen erwartet die 
Messebesucher ein unterhaltsames Rahmenprogramm 
und eine Bewirtung durch die Schüler des Poly Montafon. 
Außerdem gibt es auch in diesem Jahr wieder ein tolles 
Gewinnspiel, bei dem jeweils ein Snowboard- und Ski-Set 
im Wert von je EUR 600,- verlost werden. Also, nichts wie 
hin zur Lehrlingsmesse und ab auf die erste Stufe deiner 
persönlichen Karriereleiter! 

TERMIN: SAMSTAG, 5. OKTOBER 2024 
VON 10 BIS 14 UHR / POLYTECHNISCHE 
SCHULE MONTAFON, GANTSCHIER

Traumjobs zum Anfassen 
bei der Lehrlingsmesse 
Montafon 

Du bist noch auf der Suche nach DER perfekten Lehrstelle? Bei der beliebten Lehrlingsmesse Montafon wirst du 
bestimmt fündig! Die von der Wirtschaft Montafon organisierte Messe, bei der sich dutzende Betriebe aus dem Tal 
vorstellen, findet am Samstag, 5. Oktober von 10 bis 14 Uhr in der Polytechnischen Schule Gantschier statt. 
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INFOTAGE

12.-14.11.2024YOUR 
ENERGY

DU MACHST DEN UNTERSCHIED!
Deine Lehre bei der illwerke vkw

lehre.illwerkevkw.at
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Warum hast du dich für die Ausbildung als 
Bürokauffrau entschieden? Und warum gerade bei 
Wachter Versicherungsmakler GmbH?
Mir war besonders wichtig, dass mir mein Job Spaß 
macht. Darum wollte ich in einen Betrieb mit einem 
kleinen, familiären Team. Dank der Lehrlingsmesse der 
WIMO bin ich auf das Unternehmen und die offene 
Lehrstelle aufmerksam geworden und habe mich dort 
direkt zum Schnuppern angemeldet. Beim Schnuppertag 
haben mir besonders das Arbeitsklima und die Team-
arbeit gefallen.

Was macht dir am meisten Spaß an 
deinem Lehrberuf?
Am meisten Spaß macht mir der direkte Kontakt mit 
den Kunden, zum Beispiel am Telefon oder persönlich. 
Außerdem gefällt mir die Sachbearbeitung im Ver-
sicherungswesen. 

Die WIMO im Gespräch 
mit Chiara Moosbrugger / 16 Jahre / Vandans / 2. Lehrjahr 

Was war bisher ein besonderes Ereignis 
während deiner Ausbildung? 
Im zweiten Lehrjahr wurde ich bereits als Urlaubsvertre-
terin in vielen Bereichen eingesetzt. Ich koordiniere alle 
Termine für Beratungsgespräche und ich bin auch oft für 
den Empfangsbereich verantwortlich, was mir sehr gut 
gefällt. 

Welche Bedeutung hat für dich dein 
Ausbildungsplatz im Montafon?  
Ich schätze meinen Ausbildungsplatz im Montafon sehr, 
da ich zum einen einen kurzen Weg zur Arbeit habe und 
ich zum anderen jeden Tag mit vielen verschiedenen 
Menschen ins Gespräch komme und so neue Leute 
kennenlernen darf. 

Was sind deine Pläne für die Zukunft? 
Der Beruf als Bürokauffrau macht mir sehr viel Spaß. 
Deshalb will ich die Lehre positiv abschließen und dann 
eventuell eine zweite Lehre als Versicherungskauffrau 
bei der Wachter Versicherungsmakler GmbH anfangen.

Lehrlinge im Montafon
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lehre-montafon.at
#lehremontafon

KARRIERE 
MIT 
LEHRE 

QR-CODE SCANNEN 
UND DAS VIDEO ZUM 

INTERVIEW ANSCHAUEN:

MATTHIAS ROBE
Betriebsleiter 
Lehre zum Seilbahntechniker
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WAS IST DIE LEHRABSCHLUSS-
PRÜFUNG – UND WOZU DIENT DIESE?

Die Lehrabschlussprüfung kann am Ende der Lehre freiwillig 
abgelegt werden. Eine bestandene Lehrabschlussprüfung 
bietet dir aber wichtige Vorteile:

	Berechtigung zum Führen eines Berufstitels, 
	z. B. Augenoptiker oder  Großhandelskaufmann etc. 
	Höhere Entlohnung am Arbeitsmarkt
	Grundlage für die Weiterbildung
	Berufsschutz in späteren Jahren

WANN FINDET DIE PRÜFUNG STATT?

Frühestens zehn Wochen vor dem Ende der Lehrzeit. 

WANN UND WIE ERFOLGT DIE 
ANMELDUNG ZUR PRÜFUNG?

Die Anmeldung ist frühestens sechs Monate vor dem Ende 
der Lehrzeit möglich. Sie erfolgt vom Lehrling bei der Lehrlings-
stelle der Wirtschaftskammer Vorarlberg.

WAS WIRD GEPRÜFT UND WIE GEHT ES NACH 
DER LEHRABSCHLUSSPRÜFUNG 
WEITER?

Grundsätzlich gilt: 

Wer alle erforderlichen Lehrjahre mit Erfolg absolviert hat, 
braucht auch vor der Abschlussprüfung keine Angst zu haben. 
Die Lehrabschlussprüfung selbst gliedert sich in einen prakti-
schen und einen theoretischen Teil. Sie wird von Berufsexper-
ten abgenommen. 

Das Fachgespräch findet meist in einem der Vorarlberger WIFI-
Standorte statt und dauert etwa 30 Minuten. 

Wenn du die Lehrabschlussprüfung bestanden hast, bekommst 
du gleich dein Prüfungszeugnis ausgestellt, mit welchem deine 
Lehre offiziell endet und dir viele weitere Möglichkeiten für 
deine berufliche Karriere offen stehen – aber zuerst wirst du 
den erfolgreichen Lehrabschluss richtig feiern!

Nicht verpflichtend und trotzdem fast „ein Muss“ 

Die Lehrabschluss-
prüfung (LAP) 
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	BANKKAUFMANN/-FRAU
 Hypo Bank, Schruns, hypovbg.at
 Raiffeisen Bank Bludenz-Montafon, raiffeisen.at
 Sparkasse Bludenz, Schruns, sparkasse.at
	BAUTECHNISCHE/R ZEICHNER/IN
 illwerke vkw, Vandans, illwerkevkw.at
	BETONBAUER/IN
 Jäger Bau, Schruns, jaegerbau.com
	BÜROKAUFMANN/-FRAU
 Illwerke vkw, Vandans, illwerkevkw.at
 Wilhelmer Sport Outlet, Bartholomäberg, wilhelmer.at
	DACHDECKER/IN UND SPENGLER/IN
 Stemer Spenglerei & Dachdeckerei, Schruns, stemer.at
	DROGIST/IN
 Nova Drogerie, Gaschurn, novavitalis.at
	EINZELHANDELSKAUFMANN/-FRAU
 Bäckerei Mangold, Schruns, baeckerei-mangold.at

 Bömag, Schruns, boemag.at
 Fritz Holzbau, Battholomäberg, fritz-holzbau.at
 Intersport Fischer, Schruns, intersport-fischer.at
 Lidl, Schruns, lidl.at
 MaxundStella, Schruns, maxundstella.at
 Schatulla, Schruns, schatulla.at
 Schuhhaus Sander, Schruns, schuhhaus-sander.at
 Silvretta Montafon, Schruns, Silvretta-montafon.at
 Spar Konsumverein, Silbertal, Tel. 05556 74115
 Spar-Supermarkt, Vandans, Schruns, St.Gallenkirch, 
 Gaschurn, Tschagguns, spar.at/lehre
 Sport Harry, St. Gallenkirch, sportharry.at
 Sutterlüty, Schruns, sutterluety.at
 Wilhelmer Sport Outlet, Bartholomäberg, wilhelmer.at
	ELEKTROINSTALLATIONSTECHNIKER/IN
 Durig Elektrotechnik, Schruns, durig.at
	ELEKTRONIKER/IN
 Gantner Instruments, Schruns, gantner-instruments.com
	ELEKTROTECHNIKER/IN - Schwerpunkt Gebäudetechnik
 Durig Elektrotechnik, Schruns, durig.at 
 Jäger Bau, Schruns, jaegerbau.com
 Martin Rützler Elektrotechnik, Tschagguns, mre.co.at
 Montafonerbahn, Schruns, montafonerbahn.at
 Silvretta Montafon, Schruns, silvretta-montafon.at
 Stolz, Schruns, stolz.at
	FACHARBEITER/IN LANDWIRTSCHAFT
 Kristahof, Tschagguns, kristahof.com
	FAHRRADMECHATRONIKER/IN
 Intersport Fischer, Schruns, intersport-fischer.at 
	FLEISCHVERARBEITUNGSFACHMANN/-FRAU
 Metzgerei Salzgeber, Tschagguns, metzgerei-salzgeber.at
	FLORIST/IN
 Blumen Bitschnau, Vandans, blumenbitschnau.at
	FORSTFACHARBEITER/IN
 Stand Montafon-Forstfond, Schruns, stand-montafon.at
	FRISEUR/IN (Stylist/in)
 Salon Liebhaar, Schruns, Tel. 05556 72128
	GARTEN – UND LANDSCHAFTSGÄRTNER/IN
 Gärtnerei Bitschnau, Vandans, blumenbitschnau.at
	GASTRONOMIEFACHMANN/-FRAU
 Hotel Montafoner Hof / Gasthof Löwen, Tschagguns, 
 montafonerhof.com
 Löwen Hotel, Schruns, loewen-hotel.at
 Panoramagasthof Kristberg, Silbertal, kristberg.at
 Posthotel Taube, Schruns, posthotel-taube.at
	HOCHBAUER/IN
 Gaba Bau, St.Anton, gaba-bau.at 
 Gebrüder Vonbank, Schruns, vonbank-bau.at
 Jäger Bau, Schruns, jaegerbau.com

Lehrausbildungs-
betriebe im Montafon

WiMO Mitglieder

wirtschaft-montafon.at   
lehre-montafon.at
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	HÖRGERÄTEAKUSTIKER/IN
 Montaphon Hörakustik, Schruns, montaphon.at
	HOTELKAUFMANN/-FRAU
 Silvretta Montafon Sporthotel, Gaschurn, silvretta-montafon.at
	HOTEL- UND GASTGEWERBEASSISTENT/IN
 Aktiv & Spa Hotel Alpenrose, Schruns, spa-alpenrose.at 
 Alpenhotel Montafon, Schruns, alpenhotel-montafon.net 
 Explorer Hotel Montafon, Gaschrun, explorer-hotel.com
 Felbermayer Hotel & Alpine Spa, Gaschurn, felbermayer.at
 Hotel Vitalquelle Gauenstein, Schruns, vitalquelle.at
 Löwen Hotel, Schruns, loewen-hotel.at
 Mateera, Gargellen, mateera.s-hotel.com
 Posthotel Taube, Schruns, posthotel-taube.at
 Silvretta Montafon Sporthotel, Gaschurn, silvretta-montafon.at
 SPA Hotel Zamangspitze, St. Gallenkirch, zamangspitze.at
	INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU
 Gantner Instruments, Schruns, gantner-instruments.com
	INSTALLATIONS- UND GEBÄUDETECHNIKER/IN
 Bömag Installationen, Schruns, boemag.at
 Egele Wasser & Wärme, Vandans, egele.at
 Einsiedler Haustechik, Gortipohl, einsiedler-haustechnik.at
 Kuster Gebäudetechnik, Schruns, kuster.at
 MK-Heizung-Sanitär, St.Gallenkirch, mk-installationen.at
 Stolz, Schruns, stolz.at
 Vonier heizung sanitär, Vandans, vonier.cc
 WILU - Haustechnik, Schruns, wilu.at
	IT-TECHNIKER/IN
 Illwerke vkw, Vandans, illwerkevkw.at 
 Silvretta Montafon, Schruns, silvretta-montafon.at
	KOCH/KÖCHIN
 Aktiv & Spa Hotel Alpenrose, Schruns, spa-alpenrose.at 
 Alpenhotel Montafon, Schruns, alpenhotel-montafon.net 
 Amrai Suites, Schruns, amrai-suites.at
 Boutiquehotel Grandau, St. Gallenkirch, grandau.at
 Felbermayer Hotel & Alpine Spa, Gaschurn, felbermayer.at 
 Hotel Bachmann, Gargellen, hotelbachmann.at
 Hotel Berger Hof, Bartholomäberg, hotel-bergerhof.at
 Hotel Montafoner Hof / Gasthof Löwen, Tschagguns, 
 montafonerhof.com
 Hotel Vermala, St. Gallenkirch, vermala.at
 Hotel Vitalquelle Montafon, Schruns, vitalquelle.at
 Hotel Zimba, Schruns, hotel-zimba.at
 Löwen Hotel, Schruns, loewen-hotel.at
 Panoramagasthof Kristberg, Silbertal, kristberg.at
 Pflegeheim St. Josef, Schruns, stiftung-liebenau.at
 Posthotel Taube, Schruns, posthotel-taube.at
 Silvretta Montafon, Schruns, silvretta-montafon.at
 SPA Hotel Zamangspitze, St. Gallenkirch, zamangspitze.at
	KONDITOR/IN
 Cafe Konditorei Frederick, Schruns, Tel. 05556 735577
	KOSMETIKER/IN & FUSSPFLEGER/IN
 Silvretta Montafon Sporthotel, Gaschurn, silvretta-montafon.at
	KRAFTFAHRZEUGTECHNIKER/IN
 Auto Ganahl, Schruns, auto-ganahl.at
 Autohaus Lins, Schruns, autohaus-lins.at
 KFZ-Spannring, Schruns, spannring.repair
 MF-Fahrzeugtechnik, Schruns, Tel. 05556 77771
	LAND- & BAUMASCHINENTECHNIKER/IN 
 Jäger Bau, Schruns, jaegerbau.com
 Silvretta Montafon, Schruns, silvretta-montafon.at
	MECHATRONIKER/IN
 illwerke vkw, Vandans, illwerkevkw.at

	METALLTECHNIKER/IN
 illwerke vkw, Vandans, illwerkevkw.at
 Jäger Bau, Schruns, jaegerbau.com
 Metallbau Keßler, Bartholomäberg, metallbau-kessler.at
 PFLEGEFACHASSISTENT/IN
 Pflegeheim St. Josef, Schruns, stiftung-liebenau.at
	PHARMAZEUTISCH-KAUFMÄNNISCHE/R 
 ASSISTENT/IN
 Kur-Apotheke, Schruns, kur-apo.at
	PLATTEN- UND FLIESENLEGER/IN
 Fliesen Holsinger, Schruns, fliesen-holsinger.at
 Hepperger, Schruns, hepperger-fliesen.at
	RESTAURANTFACHMANN/-FRAU
 Aktiv & Spa Hotel Alpenrose, Schruns, spa-alpenrose.at 
 Alpenhotel Montafon, Schruns, alpenhotel-montafon.net
 Amrai Suites, Schruns, amrai-suites.at
 Boutiquehotel Grandau, St. Gallenkirch, grandau.at
 Felbermayer Hotel & Alpine Spa, Gaschurn, felbermayer.at 
 Hotel Bachmann, Gargellen, hotelbachmann.at
 Hotel Berger Hof, Bartholomäberg, hotel-bergerhof.at
 Hotel Bradabella, Gargellen, bradabella.at
 Hotel Montafoner Hof / Gasthof Löwen, Tschagguns, 
 montafonerhof.com
 Hotel Vermala, St. Gallenkirch, vermala.at
 Hotel Vitalquelle Montafon, Schruns, vitalquelle.at
 Hotel Zimba, Schruns, hotel-zimba.at
 Löwen Hotel, Schruns, loewen-hotel.at
 Panoramagasthof Kristberg, Silbertal, kristberg.at
 Posthotel Taube, Schruns, posthotel-taube.at
 Silvretta Montafon Sporthotel, Gaschurn, silvretta-montafon.at
 SPA Hotel Zamangspitze, St. Gallenkirch, zamangspitze.at
	SEILBAHNTECHNIKER/IN
 Gargellner Bergbahnen, Gargellen, bergbahnen-gargellen.at
 Silvretta Montafon, St. Gallenkirch, silvretta-montafon.at
	SPORTGERÄTEFACHKRAFT
 Intersport Fischer, Schruns, intersport-fischer.at
	STEUERASSISTENT/IN
 Vallaster Steuerberatung, Schruns, vallaster-steuerberatung.at
	TAPEZIERER/IN & DEKORATEUR/IN
 Raumgestaltung Tschofen, St. Anton, schlafen-wohnen.at
	TIEFBAUER/IN
 Jäger Bau, Schruns, jaegerbau.com
	TISCHLER/IN
 Gebrüder Brugger Tischlerei, Schruns, brugger-tischlerei.at 
 Jäger Bau, Schruns, jaegerbau.com 
  Kunsttischerlei Juen, St. Gallenkirch, handwerk-design.at
 Tischlerei Bitschnau, Vandans, Tel. 05556 72704
 Tischlerei Tschabrun, Vandans, tschabrun.com
	TISCHLEREITECHNIKER/IN
 Gebrüder Brugger Tischlerei, Schruns, brugger-tischlerei.at 

Tischlerei Tschabrun, Vandans, tschabrun.com
	VERSICHERUNGSKAUFMANN/-FRAU
 Versicherungsmakler Sattler, Schruns, makler-sattler.at
	ZIMMEREITECHNIKER/IN
 Fritz Holzbau, Bartholomäberg, fritz-holzbau.at
	ZIMMERER/IN
 Fritz Holzbau, Bartholomäberg, fritz-holzbau.at
 Zimmerei Mathies, St. Gallenkirch, zimmerei-mathies.at

Angaben ohne Gewähr, da sich der Bedarf an Lehrlingen 
laufend ändert. Alle freien Lehrstellen findest Du online auf 
lehre-montafon.at
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Alena Ganahl  |  Wachter Versicherungsmakler

Fabian Knobl und Oliver Bachmann
Montafonerbahn

Seit 2017 arbeite ich bei der Firma Wachter Versicherungsmakler GmbH, habe 
hier die Lehre als Bürokauffrau abgeschlossen und auf zweitem Bildungsweg 
die Lehre als Versicherungskauffrau gemacht. Für mich stand relativ früh fest, 
dass ich gerne mit jungen Menschen zusammenarbeiten würde, um sie dabei 
zu unterstützen, ihre beruflichen Ziele zu erreichen. Ich möchte mein Wissen 
verständlich vermitteln und die Lehrlinge motivieren. Daher habe ich mich mit 
20 Jahren entschieden die Prüfung als Lehrlingsausbildnerin zu machen. Nun 
bilden wir in unserem Betrieb zwei Lehrlinge im zweiten Lehrjahr aus, Chiara 
Moosbrugger als Bürokauffrau und Leon Mangeng als Versicherungskaufmann.

Wir legen Wert auf persönliche Gespräche. Damit schaffen wir eine tragfähige 
Beziehung und eine gute Vertrauensbasis zu unseren Lehrlingen.
Jeder Lehrling bringt eigene Herausforderungen mit sich. Daher ist es wichtig, 
flexibel zu sein und sich auf individuellen Bedürfnissen der Lehrlinge einzu-
stellen. Eines steht fest: Ich würde immer wieder diesen Weg gehen 
und bin froh, dass ich unsere Lehrlinge auf diesem Lebensabschnitt 
begleiten darf.

Es begeistert uns, junge Menschen dabei zu unterstützen, ihre 
Talente zu entdecken und zu fördern. Als Lehrlingsausbildner 
im Bereich Elektrotechnik ist es uns besonders wichtig, unsere 
Lehrlinge optimal während ihrer Ausbildung zu unterstützen 
und sie gezielt auf eine erfolgreiche berufliche Zukunft vorzube-
reiten. 

Darüber hinaus fördern wir das Interesse an einer Lehre mit 
Matura und die Möglichkeit, eine Meisterprüfung abzulegen. 
Neben der Arbeit in einem jungen und dynamischen Team 
kommt auch der Spaß nicht zu kurz – beispielsweise bei unse-
rem jährlichen Lehrlingsausflug, der für Abwechslung sorgt und 
den Teamgeist stärkt. 

Es freut uns, die Entwicklung unserer Lehrlinge mitzugestalten 
und sie auf ihrem Weg zu begleiten.

Lehrlingsausbilder*innen
STATEMENTS
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Monika Glavak  |  Bäckerei Mangold

Oliver Fleisch   |  Posthotel Taube

Uns ist es sehr wichtig, dass unsere Lehrlinge Spaß an der Arbeit haben. 
Unsere Lehrlinge sollten teamfähig sein und Verantwortung über-
nehmen wollen. Viele Lehrlinge sind wissbegierig und wollen 
sich weiterentwickeln. Auf diesem Weg möchten wir sie begleiten 
und unterstützen.

Wir sind ein erfolgreiches Familienunternehmen, das sich durch sichere 
Arbeitsplätze, flexible Arbeitszeiten und das Arbeiten im Team aus-
zeichnet. Uns sind die Menschen im Unternehmen wichtig. Wir sind der 
Meinung, man sollte sich wohlfühlen, wo man lernt und arbeitet!

Wir bieten den Lehrlingen eine abwechslungsreiche Arbeit mit 
Perspektive. Bei uns lernen sie, Verantwortung zu übernehmen und im 
täglichen Arbeitsprozess ihre Fertigkeiten zu festigen. Außerdem bieten 
wir ihnen neben der attraktiven Ausbildung und 
einem guten Betriebsklima eine tolles Prämiensystem, verschiedene 
Weiterbildungsmöglichkeiten, Lehrlingstage, Lehrlingsaustausch 
und vieles mehr.

Hast du schon immer den Duft frischer Zutaten und das 
Knistern von Pfannen geliebt? 

Dich fasziniert es, wie man mit Kreativität und Handwerkskunst 
wahre Genussmomente zaubern kann? 

Dann ist eine Ausbildung bei uns genau das Richtige für dich!

Im Posthotel Taube lernst du von erfahrenen Profis, wie man 
Gäste begeistert – von der Küche bis zum Service. Du wirst Teil 
eines Teams, das Qualität und Leidenschaft lebt. 

Und das Beste: 
Du bist immer nah dran, wenn es darum geht, neue kulinarische 
Trends zu entdecken und umzusetzen. Starte deine Karriere in 
der Hotellerie und Gastronomie bei uns!

Informiere auch du dich über deine berufliche Zukunft 
und lerne spannende Montafoner Betriebe kennen!
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	Gantner Instruments, Schruns
	Golm Silvretta Lünersee Tourismus, 
 Vandans
	Hotel Montafonerhof - Gasthof Löwen, 
 Tschagguns
	Hotel Zimba, Schruns
	illwerke vkw, Vandans 
	Intersport Fischer, Schruns
	Jäger Bau, Schruns

Ausgezeichnete 
Lehrbetriebe im Montafon

	Kosmetik Sonja, Schruns
	Kur-Apotheke, Schruns  
	MF-Fahrzeugtechnik, 
 Bartholomäberg 
	Montafonerbahn, Schruns
	Panoramagasthof, Silbertal
	Silvretta Montafon, Schruns
	SPAR, Vandans
	Sutterlüty, Schruns
	Wachter Versicherungsmakler, 
 Schruns  
	WILU-Haustechnik, Schruns 

KARRIERE 
MIT 
LEHRE 

QR-CODE SCANNEN 
UND DAS VIDEO ZUM 

INTERVIEW ANSCHAUEN:

ANDREAS ENGSTLER
Leiter Einkauf 
Lehre zum Einzelhandelskaufmann
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AUSBILDUNGSBETRIEB 
IM MONTAFON

LEHRZEIT: 3 Jahre
LEHRBETRIEBE: Betriebe der 
Forstwirtschaft

Facharbeiter/innen in der Forstwirt-
schaft führen die Holzernte durch, 
forsten abgeholzte Waldflächen 
auf und pflegen den Baumbestand. 
Durch die Pflege der Wälder und 
Jungbestände sichern sie auch die 
ökologischen Funktionen (Wasser-
speicher und Luftfilter) und den 
Erholungswert des Waldes. Forst-
facharbeiter/innen bekämpfen 
außerdem Schädlinge, stellen 
einfache Holzbauten (Hochstände, 
Futterkrippen) her. Außerdem 
reparieren und warten sie die Geräte 
und Maschinen zur Holzernte.

WICHTIGE 
AUSBILDUNGSINHALTE:
• Holzernte durchführen: Bäume 

fällen, entasten und zum Abtrans-
port vorbereiten

• je nach Gelände unterschiedliche 
Transportarten (= Holzrückung) 
anwenden

• Waldflächen aufforsten (Jung-
 bäume anpflanzen), Baumbestand 

pflegen
• Maßnahmen zur Schädlingsbe-

kämpfung durchführen
• Instandhaltungsarbeiten an Forst-

straßen durchführen

Stand Montafon-Forstfond | Schruns

Berufsbild Forstfach-
arbeiter/in
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Gantner Instruments ist ein weltweit führendes Unternehmen in der Entwicklung von hochpräzisen Mess- und
Steuerungssystemen. Unsere Lösungen zur Testautomatisierung und Leistungsüberwachung finden sich in vielen
Anwendungen auf der ganzen Welt, insbesondere in der Automobil-, Luft- und Raumfahrt-, Bau- und Energiebranche.

Wir sind immer auf der Suche nach neuen Talenten und bilden Lehrlinge in den folgenden Bereichen aus:

Montafonerstr. 4, 6780 Schruns | T +43 (0)  5556 77463-0 | www.gantner-instruments.com

Homr di Interesse gweckt?

Elektroniker/in 
Außerdem unterstützen wir eine Lehre mit Matura!

Vollzeit, m/w/d

Du hast Interesse an einer spannenden Ausbildung in einem erstklassigen Team oder
möchtest bei uns schnuppern? Dann melde dich bei uns! Schicke deine Bewerbung
ganz einfach an: jobs@gantner-instruments.com

Gantner Instruments GmbH Alle Jobs hier!
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Warum hast du dich für die Ausbildung als 
Gastronomiefachmann entschieden? Und 
warum gerade bei der Posthotel Taube?
Ich habe mich für die Ausbildung als Gastro-
nomiefachmann entschieden, weil ich den 
Menschen eine großartige Zeit ermöglichen 
kann und ich sehr gerne mit Lebensmitteln 
arbeite. Für das Posthotel Taube habe ich 
mich entschieden, weil mir das Ambiente sehr 
gefällt. Alles ist frisch renoviert, was auch 
bedeutet, dass hier nicht nach veralteten 
Systemen gearbeitet wird. Viele Dinge werden 
im Alltag neu ausprobiert, um die besten und 
effizientesten Lösungen zu finden.

Was macht dir am meisten Spaß an 
deinem Lehrberuf?
Dass ich jeden Tag neue und verschiedene 
Aufgaben bewältige. Mir gefällt es, Gerichte 
und Getränke selbst zuzubereiten und den 
Gästen zu servieren. Das Wissen meiner 
Kollegen fasziniert mich.

Welche Aufgabe gefällt dir bislang 
am besten?
Am besten gefällt mir, dass Essen zuzube-
reiten und dass der Gast es so bekommt, wie 
ich es mache. 

Welche Bedeutung hat für dich dein 
Ausbildungsplatz im Montafon?
Für mich ist die Ausbildung im Montafon 
wichtig, wegen, der Kultur Dingen und den 
Traditionen. Aber auch, weil es meine Heimat 
ist, ich keinen langen Arbeitsweg habe und 
immer diese schöne Umgebung genießen 
kann. 

Was sind deine Pläne für die Zukunft? 
Nach dem Lehrabschluss möchte ich mich 
entscheiden, in welchem Bereich es mir 
schlussendlich am besten gefällt – in der 
Küche oder im Service –, damit ich mich 
gezielt weiterentwickeln kann. Ich könnte mir 
zum Beispiel vorstellen, als Koch auf einem 
Kreuzfahrtschiff zu arbeiten oder in einer Bar. 

Die WIMO im Gespräch 
mit Colin Maetzel / 15 Jahre / Gaschurn / 1. Lehrjahr

Lehrlinge im Montafon
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Wir sind 
#fürdich da!

Kostenlose Beratung  
zu Themen wie:

 → Rechte und Pflichten als Lehrling

 → Lehrvertrag

 → Arbeitszeiten und Überstunden

Melde dich bei uns!
ak-vorarlberg.at/lehrejugend

Clea, AK Mitglied seit: 2020

INS Lehre im Montafon 210x147,5mm.indd   1INS Lehre im Montafon 210x147,5mm.indd   1 01.02.24   10:5101.02.24   10:51

KARRIERE 
MIT 
LEHRE 

QR-CODE SCANNEN 
UND DAS VIDEO ZUM 

INTERVIEW ANSCHAUEN:

LUKAS STURM
COO & Mitglied der Geschäftsleitung 
Lehre zum Elektroniker
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Mit deiner aha Lehrlingscard hast du einen offiziellen Altersnachweis immer 
dabei, hast Zugang zu aha plus und bekommst Ermäßigungen bei vielen 
Partner*innen, wie z. B. Fitnessstudios, Kinos oder beim Bowling. 

Wie kommst du zu deiner aha Lehrlingscard?

Fülle ganz einfach die Online-Anmeldung unter 
www.aha.or.at/karte-bestellen aus. 

Wichtig: Wenn du die Karte auswählst, klicke auf die Karte „aha Lehrlings-
card“. Hast du Fragen oder Probleme bei der Anmeldung, schau in die FAQ, 
ruf uns an (Tel 05572-52212) oder schreib uns ein E-Mail: aha@aha.or.at 

Monatsvorteile mit der aha card

Mit der aha card und aha Lehrlingscard sparst du jeden Monat bei tollen 
Aktionen. Den ganzen Oktober bekommst du 20 Prozent Ermäßigung auf 
Bekleidung und Equipment von Peak Freak. 2für1 heißt es im Oktober bei 
den Steinblock Kletterhallen in Dornbirn und Rankweil. Kommt zu zweit mit 
euren aha cards und bezahlt nur einen Eintritt. Für alle, die zwischen 11. und 
20. Oktober beim Festival Fez 24 dabei sind, gibt es mit der aha card ein gratis 
Getränk.

Im November erhältst du mit deiner aha card beim Abschluss einer Mitglied-
schaft im Fitness-Studio Clever Fit einen Monat (Dezember) kostenlos bei 
sechs Monaten oder zwei Monate (Dezember und Januar) kostenlos bei zwölf 
Monaten. Das Angebot ist gültig für alle ab 15 Jahren. Bist du unter 18 Jahre 
alt, dann müssen deine Eltern bei der Anmeldung vor Ort eine Einverständnis-
erklärung unterschreiben.

Infos zu den monatlichen aha card-Vorteilen findest du unter 
www.aha.or.at/monatsvorteil.

Abflug in den Winter – Spare mit der aha card bei Ski-Saisonkarten

Vorfreude auf den Winter und Schnee? Dann kannst du dir ab Oktober bei 
einigen Wintersportgebieten schon jetzt deine vergünstigte Winter-Saison-
karte mit deiner aha card holen. Du bekommst ermäßigte Saisonkarten für Ski 
Arlberg, Montafon Brandnertal Winter-WildPass, Sonnenkopf, 3TälerPass und 
Ländle Card. Einfach Gutschein runterladen, ausfüllen und zusammen mit der 
aha card die ermäßigte Saisonkarte holen. Alle Infos gibt es unter www.aha.
or.at/winteraktion. Hier findest du auch Infos zu weiteren winterlichen aha 
card-Angeboten, wie Rabatten auf Ausrüstung, Kleidung und mehr.

aha Bludenz
Mühlgasse 1 / 6700 Bludenz
Tel 05552-33 033 / Mo, Mi & Fr 13-17 Uhr
aha.bludenz@aha.or.at 

Hol dir deine kostenlose aha Lehrlingscard mit zahlreichen Vorteilen. 

Damit deine Lehre 
noch bunter wird!
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Du weißt in welchem Unternehmen du welchen 
Lehrberuf erlernen möchtest. 

Dann bist du beim letzten Schritt angelangt: 
dem Bewerbungsprozess. 

DEINE BEWERBUNGSMAPPE

	Denk immer daran, deine Bewerbungsunterlagen sind deine 
Visitenkarte.
	Du solltest zwar gewisse Inhalte in deinen Unterlagen verwen-

den, aber Layout und Gestaltung sind dir selbst überlassen.
	Bitte in elektronischer Form erstellen – von Hand geschriebene 

Unterlagen sind altmodisch.

EINE BEWERBUNGSMAPPE ENTHÄLT:
1. Bewerbungsschreiben
2. Lebenslauf
3. Schulzeugnisse (wenn vorhanden: 
 Arbeitszeugnisse, Zertifikate)

Do
– Gestalte dein Bewerbungsschreiben wie 

einen Geschäftsbrief
– Schreib, warum du gerade diesen Lehr-

beruf in diesem Unternehmen erlernen 
möchtest

– Erkläre, warum gerade du der/die Richtige 
für diese Lehre bist

– Lass dein Bewerbungsschreiben von 
 jemanden Korrektur lesen (4 Augen sehen 

mehr als 2)
– Achte beim Lebenslauf auf den Punkt „Was 

gehört in den Lebenslauf?“
– Leg deine letzten beide Zeugnisse bei

Don´t
– Standardbewerbungsschreiben 
 à la Schulbuch
– private Partyfotos
– dreckige Unterlagen
– Rechtschreibfehler

Tipps & Tricks für 
die Bewerbung
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WAS GEHÖRT IN DEN LEBENSLAUF?
Dein Lebenslauf spiegelt, wie der Name schon sagt, 
deinen bisherigen Werdegang wider. Dabei solltest du 
folgende Inhalte nicht vergessen:

	Überschrift „Lebenslauf“
 Foto (freundliches, ordentliches Foto; kommt oben 

 rechts hin)
 Persönliche Daten:

 – Vor- und Zuname
 – Kontaktdaten (Adresse, Telefonnummer, 
  E-Mail-Adresse)
 – Geburtsdatum
 – Staatsbürgerschaft
 Bildungsweg (Wo bist du bisher zur Schule gegangen? 

 Beginne mit der „neusten“ Schule; also steht die 
 Volksschule ganz unten.)
 Arbeitserfahrungen (Hast du z. B. schon eine 

 Schnupperlehre gemacht? Wenn ja, wo?)
 Besondere Kenntnisse (z. B. Fremdsprachen, Computer-Kenntnisse)
 Freizeitaktivitäten (Was machst du in deiner Freizeit? 

 In welchen Vereinen bist du? Was sind deine Hobbys?)
 Ort und Datum
 Unterschrift (zur Bestätigung, dass alle Angaben der 

 Wahrheit entsprechen)

Randnotiz / BELIEBTE FRAGEN IM 
VORSTELLUNGSGESPRÄCH:

 Was weißt du über unser Unternehmen?
 Warum willst du in unserem Unternehmen arbeiten?
 Warum willst du diesen Lehrberuf erlernen?
 Warum sollten wir uns für dich entscheiden?
 Was sind deine Stärken? (Hier solltest du zwei oder 

 drei ehrliche Stärken nennen können und auch 
 aufzeigen, in welchen Bereichen du diese einsetzt bzw. wo sich 

diese zeigen. z. B. „Ich bin teamfähig. Dies zeigt sich vor allem im 
Fußballclub, in dem ich schon seit 4 Jahren spiele.“)

 Wo liegen deine Schwächen? (Es ist wichtig zu wissen, was man 
nicht kann oder wo man noch Entwicklungs-potential hat.)

 Was waren/sind deine Lieblingsfächer in der Schule? 
 (immer mit Begründung)

Wir haben für dich das Wichtigste zum Thema 
Bewerbung hier zusammengestellt:

DAS VORSTELLUNGS GESPRÄCH 
Mithilfe des Vorstellungsgesprächs möchte 
der Betrieb einen persönlichen Eindruck 
von dir gewinnen. 

Da der erste Eindruck sehr viel zählt, ist die 
Vorbereitung auf das persönliche Gespräch 
sehr wichtig. 

Do
– Informier dich im Vorfeld über das Unter-

nehmen (Tätigkeitsbereich…) – schau dazu 
einfach mal auf die Unternehmenshome-
page

– Bereite dich auf mögliche Fragen vor (siehe 
Randnotiz) und überleg dir, was du darauf 
antworten würdest

– Achte auf ordentliche Kleidung – 
 Kleider machen Leute
– Lieber zu früh dort sein, als zu spät
– Nervös sein ist kein Problem – das ist jeder
– Sei höflich
– Schau deinem Gegenüber in die 
 Augen, das macht dich selbst-
 bewusster
– Sei du selbst
– Überleg auch du dir Fragen, die dich 
 interessieren – zu deinen Aufgaben, zur 

Lehre, zum Arbeitsplatz. Zeig, dass du 
Interesse hast!

Don´t 
– zu spät zum Vorstellungsgespräch 
 kommen
– dreckige Klamotten
– nicht grüßen
– auf „cool“ machen
– sich verstellen
– sich nicht über das Unternehmen 
 zu informieren
– kein Interesse zeigen



34 DER HOLZBAUER IM MONTAFON  fritz-holzbau.at

Lehre Zimmerer:In
oder Zimmerei-
techniker:In

Vom Spargel
zum Tarzan...
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Das erklärte Ziel der „Hi, Tech Girl!“-Initiative ist es, junge Frauen für eine technische Aus-
bildung zu begeistern. „Mithilfe zielgerichteter Kampagnen wollen wir Mädchen die Scheu 
und Skepsis vor der Technik nehmen, sie in ihren Stärken und Interessen unterstützen und 
zugleich die Neugier für all die chancenreichen, technischen Berufsfelder wecken“, so Ge-
org Müller, Geschäftsführer der Vorarlberger Elektro- und Metallindustrie der Wirtschafts-
kammer Vorarlberg. Das gelingt vor allem mit einem direkten Blick hinter die Kulissen: In 
spannenden Porträts, Berichten und Interviews erzählen weibliche Vorbilder online wie 
offline von ihrer Entscheidung für eine technische Lehre und ihrem Berufsalltag.

DIE FRÜCHTE DER INITIATIVE

„Wir sehen bereits, dass das Potenzial weiblicher Fachkräfte in der Praxis erkannt wird. Die 
Initiative Hi, Tech Girl! hilft uns, die langfristige Entwicklung und kontinuierliche Steigerung 
von Frauen in der Technik voranzutreiben“, führt Müller aus. Obwohl der Anteil männlicher 
Fachkräfte immer noch überwiegt, lässt sich auch in der Gesellschaft eine erfreuliche 
Tendenz beobachten: Das Bewusstsein für Frauen in technischen Berufen ist deutlich 
gewachsen. Müller ist überzeugt davon, dass wir künftig mit noch mehr Frauenpower im 
Technikland Vorarlberg rechnen dürfen, denn die jungen Erwachsenen haben im Technik-
land Vorarlberg eine Vielzahl an Möglichkeiten und Ausbildungswegen, um in der Welt der 
Technik Fuß zu fassen und Karriere zu machen.

Mehr Infos unter www.technikland.at/hitechgirl

Mädchen stehen alle Wege offen im Technikland Vorarlberg

Hi, Tech Girl! 
Das Technikland 
Vorarlberg zeigt 
jungen Erwachsenen 
viele unterschied-
liche Wege in die 
Vorarlberger Elektro- 
und Metallindustrie 
(V.E.M.) auf. Auch 
Frauen sind in der 
Technikbranche 
keine Ausnahme 
mehr. 

Ein Grund dafür ist 
die „Hi, Tech Girl!“-
Initiative, die seit 
2020 den Einstieg 
weiblicher Fachkräfte 
in technische Berufe 
fördert.
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AUSBILDUNGSBETRIEBE 
IM MONTAFON

LEHRZEIT: 3 Jahre
LEHRBETRIEBE: Betriebe des 
Hotel- und Gastgewerbes

Restaurantfachleute übernehmen in einem Lokal 
die Rolle des Gastgebers und sind damit maßgeb-
lich am Erfolg des Unternehmens beteiligt. Sie 
richten die Tische her, beraten und betreuen die 
Gäste, nehmen Bestellungen auf, servieren die 
gewünschten Speisen und Getränke und kassie-
ren den Rechnungsbetrag. Zusätzlich erstellen sie 
Speise- und Getränkekarten und pflegen Gläser, 
Geschirr und Besteck.

WICHTIGE 
AUSBILDUNGSINHALTE:
• Gäste empfangen, zu den Tischen begleiten, 

Bestellungen aufnehmen
• Getränke ausschenken, Speisen und Getränke 

servieren
• Räume und Tische vorbereiten und dekorieren
• gastronomische Gebrauchsgegenstände wie 

Gläser oder Geschirr pflegen
• Reservierungen und Reklamationen (Beschwer-

den) entgegennehmen und behandeln

Aktiv & Spa Hotel Alpenrose | Schruns
Alpenhotel Montafon | Schruns
Amrai Suites | Schruns
Boutiquehotel Grandau | St. Gallenkrich
Felbermayer Hotel & Alpine Spa | Gaschurn
Hotel Bachmann | Gargellen
Hotel Berger Hof | Bartholomäberg
Hotel Bradabella | Gargellen
Hotel Montafoner Hof / Gasthof Löwen | Tschagguns
Hotel Vermala | St. Gallenkirch
Hotel Vitalquelle Montafon | Schruns
Hotel Zimba | Schruns
Löwen Hotel | Schruns
Panoramagasthof Kristberg | Silbertal
Posthotel Taube | Schruns
Silvretta Montafon Sporthotel | Gaschurn
SPA Hotel Zamangspitze | St. Gallenkirch

Berufsbild Restaurant-
fachmann/ -frau
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„Mit einer Lehre im Handel

kann ich alles werden!“ 

„Sogar Influencer.“

LEHRE 
ALS BANKKAUFFRAU/-MANN 100 % 
DIENSTORT: BLUDENZ UND SCHRUNS 
DIENSTBEGINN: 01.09.2025 

 DAS ERWARTET DICH 
		Kennenlernen und verstehen des Bankgeschäfts	
		selbstständige und eigenverantwortliche Mitarbeit im Tagesgeschäft
		Projektmitarbeit
		Praxisphasen in verschiedenen Abteilungen

 DAS BIETEN WIR DIR 
		maßgeschneiderte Traineepläne
		Entwicklungsmöglichkeiten durch Seminare und Weiterbildungen
		persönliche Ansprechpartner:innen während deiner Ausbildung
		umfassendes Vorteilsprogramm und Benefits

 DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN 
		Pflicht-, mittlerer bzw. höherer Schulabschluss
		Teamfähigkeit sowie hohe Einsatz- und Lernbereitschaft
		kommunikative Persönlichkeit und Freude am Umgang mit Menschen

Geld ist Teil des Jobs. Dein Gehalt hängt von deinen Qualifikationen  
und deiner Erfahrung ab – das Mindest-Jahresbruttogehalt beträgt  
15.540,- Euro auf Vollzeitbasis. Deine persönliche und fachliche Weiter- 
entwicklung ermöglicht Gehaltsanpassungen.

 DEINE ANSPRECHPERSON
 Michael Gager T: +43 5552 6153-600
 

BEWIRB DICH JETZT AUF: RAIBA.AT/LEHRE

ARBEITEN MIT  
LEUTEN, DIE SO  
TICKEN WIE ICH.
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Warum hast du dich für die Aus-
bildung als Einzelhandelkauffrau 
entschieden? Und warum gerade 
bei der Bäckerei Mangold?
Ich habe schon in der Schule ein 
wenig Verkaufserfahrung gesam-
melt und war in verschiedenen 
Unternehmen zum Schnuppern. 
In der Bäckerei Mangold hat mir der 
Verkauf am meisten Spaß gemacht.

Was macht dir am meisten Spaß 
an deinem Lehrberuf?
Am meisten Spaß macht mir die 
Zusammenarbeit mit meinen 
Kolleginnen. Außerdem mag ich 
die persönlichen Kundengespräche.

Was war bisher ein besonderes 
Ereignis während deiner 
Ausbildung? 
Eines meiner schönsten Erlebnisse 
war der Ausflug mit allen Mangold-
Lehrlingen in die Firma Rauch, wo 
wir die Herstellung, das Abfüllen und 
das Verpacken der Getränke mitver-
folgen durften.

Welche Bedeutung hat für dich 
dein Ausbildungsplatz im 
Montafon? 
Für mich hat mein Ausbildungsplatz 
im schönen Montafon eine sehr 
große und wichtige Bedeutung. Da 
ich hier aufgewachsen bin und es 
meine Heimat ist, kann ich mir nicht 
vorstellen außerhalb des Montafons 
zu arbeiten. 

Was sind deine Pläne für die 
Zukunft? 
Nach meiner Lehre möchte ich 
gerne Lehrlingsausbilderin bei 
Mangold werden. Ich bewundere 
meine Ausbilderin wirklich sehr für 
ihre Arbeit und möchte ebenfalls 
jungen Leuten eine gute Ausbildung 
ermöglichen.

Die WIMO im Gespräch 
mit Samantha Embacher / 16 Jahre / Gantschier / 2. Lehrjahr 

Lehrlinge im Montafon
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LEHRZEIT: 3 Jahre
LEHRBETRIEBE: Seilbahn-
unternehmen

Seilbahntechniker/innen sind 
Allrounder für den Betrieb und die 
Wartung von Seilbahnanlagen. Sie 
bedienen die Seilbahnen, überprü-
fen die Funktionstüchtigkeit der Lifte 
und Seilbahnen und führen laufende 
Wartungsarbeiten durch. Teilweise 
sind sie auch in der Beratung und 
Betreuung der Gäste tätig. Sie ach-
ten auf die Einhaltung der Beförde-
rungsbedingungen, besonders bei 
der Beförderung von Kindern sowie 
beim Transport von Menschen mit 
Behinderungen, Beförderungen 
diverser Wintersportgeräte und 
anderer Lasten.

WICHTIGE 
AUSBILDUNGSINHALTE:
• Kundinnen und Kunden beraten
• den laufenden Betrieb der 
 Seilbahn überwachen und ein-
 fache Störungen suchen 
 und beheben
• die Funktionsfähigkeit 
 der Seilbahnanlagen überprüfen
• einfache Wartungs- und Instand-

haltungsarbeiten durchführen
• Signal- und Kommunikations-
 anlagen (z. B. Funksysteme) 
 bedienen

Berufsbild
Seilbahntechniker/in

AUSBILDUNGSBETRIEBE 
IM MONTAFON

Gargellner Bergbahnen | Gargellen
Silvretta Montafon | St. Gallenkirch
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Aufstiegs-
möglichkeiten
MEISTERPRÜFUNG UND 
BEFÄHIGUNGSPRÜFUNG 

Werde Profi!
 In 2-5 Modulen zur höchsten Qualifikation
 Beinhaltetet Ausbilder- und Unternehmensprüfung
 Vorbereitungskurse werden vom WIFI 
 angeboten

UNTERNEHMERPRÜFUNG

Werde dein eigener Chef!
 Nutze das Unternehmer-Training des WIFIs
 Lerne alles, was zur Ausübung eines Betriebs notwendig 

ist (Kommunikation und Verhalten inner- 
 und außerhalb des Unternehmens, Marketing, 
 Organisation, unternehmerische Rechtskunde, Rech-

nungswesen, Mitarbeiterführung und 
 Personalmanagement)
 Absolviere die Unternehmerprüfung und starte in 
 die Selbstständigkeit

BERUFSREIFEPRÜFUNG

Hol dir deine Matura nach der Lehre!
 Nutze das Angebot an Vorbereitungskursen 
 (möglich in folgenden Instituten: WIFI, bfi, VHS)
 Absolviere die vier Teilprüfungen in Deutsch, 
 Mathematik, lebende Fremdsprache (z. B. Englisch) 
 und einem (beruflich orientierten) Fachbereich 
 Vorteile:
 – Zusatzausbildung zur Lehre
 – Höherqualifizierung
 – umfassendes Allgemeinwissen
 – Berechtigung zum Studium an Unis und FHs

ZUSATZPRÜFUNG

Mache einen zweiten Lehrabschluss!
 Nach erfolgreich abgelegter Lehrabschlussprüfung 
 besteht die Möglichkeit einer Zusatzprüfung
 Dies ist in verwandten Lehrberufen möglich, zum 
 Beispiel:
 – Bäcker – Konditor
 – Metalltechnik – Sanitär-/Klimatechnik
 – Elektroinstallationstechnik – Kommunikationstechnik
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ichwillmehr

AMS Vorarlberg. Wir verbinden Mensch und Arbeit.    

Sie möchten beruflich durchstarten, wissen aber 
nicht, wie? Dann kommen Sie zu uns! In unseren 
BerufsInfoZentren (BIZ) beraten wir Sie persönlich 
zu den Themen Beruf, Bildung und Karriere. 

BEZAH
LTE AN

ZEIG
E

©
de

po
si

tp
ho

to
s/

AM
S

ichwillmehr.ams.at

#

KARRIERE 
MIT 
LEHRE 

QR-CODE SCANNEN 
UND DAS VIDEO ZUM 

INTERVIEW ANSCHAUEN:

ARON FÜRSTLER
Geschäftsführer 
Lehre zum Elektroinstallationstechniker
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AUSBILDUNGSBETRIEBE IM MONTAFON

LEHRZEIT: 3 Jahre
LEHRBETRIEBE: Hotel- und Gastgewerbe, 
Großküchen und Kantinen

Sie sorgen dafür, dass anderen das Wasser im 
Mund zusammen läuft: Köchinnen und Köche ar-
beiten im Küchen- und Servicebereich von Hotels, 
Restaurants und Gaststätten. Aber sie kochen 
nicht nur: sie erarbeiten auch Speisepläne, planen 
und organisieren den Einkauf der Zutaten und 
arrangieren (anrichten) die Gerichte appetitlich auf 
dem Teller. Außerdem sind sie für die Einhaltung 
der Lebensmittelgesetze und der Hygienevor-
schriften verantwortlich.

WICHTIGE 
AUSBILDUNGSINHALTE:
•	Lebensmittel bestellen, prüfen, lagern
•	Speisepläne und Menüfolgen erarbeiten
•	Speisen aller Art vor- und zubereiten, Buffets 

arrangieren
•	Hilfsmittel wie Messer, Küchengeräte pflegen 

und sauber halten

Aktiv & Spa Hotel Alpenrose | Schruns
Alpenhotel  Montafon | Schruns
Amrai Suites | Schruns
Boutiquehotel Grandau | St. Gallenkirch
BergSpa Hotel Zamangspitze | St. Gallenkirch
Felbermayer Hotel & Alpin Spa | Gaschurn
Hotel Bachmann | Gargellen
Hotel Berger Hof | Bartholomäberg
Hotel Montafoner Hof / Gasthof Löwen | Tschagguns
Hotel Vermala | St. Gallenkirch
Hotel Vitalquelle Montafon | Schruns
Löwen Hotel | Schruns
Panoramagasthof Kristberg | Silbertal
Pflegeheim St. Josef | Schruns, St. Gallenkirch, Bartholomäberg
Posthotel Taube | Schruns
Sporthotel Silvretta Montafon | Gaschurn

Berufsbild 
Koch/Köchin
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HOL DIR DEIN GRATIS LEHRLINGSKONTO  
INKL. UNFALLVERSICHERUNG, MEIN ELBA-APP, 
RAIPAY UND DEBITKARTE ON TOP. 

WIR MACHT’S MÖGLICH.

DEIN SPRUNG 
ZU MEHR 
UNABHÄNGIGKEIT.

* Mehr Infos zum Gewinnspiel erhältst du in deiner Raiffeisenbank Bludenz-Montafon. 
Hinweis: Deine Raiffeisenbank Bludenz-Montafon übernimmt die Kosten für dein Lehrlingskonto und die Unfallversicherung während der Lehrzeit bis 
zum 19. Geburtstag. Alle weiteren Infos zu den Versicherungsleistungen und -bedingungen erhältst du in deiner Raiffeisenbank Bludenz-Montafon. 

Gewinne eine 

Finanzspritze 

von 500 Euro zu 

deinem ersten 

Gehaltseingang!*


